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Последние несколько лет идет активное 
внедрение инноваций в различные области 
человеческой деятельности.  

Основным стремлением является ис-
пользование новых подходов с целью полу-
чения прибыли. Есть определенные измене-
ния и в экономике. Это связано во многим с 
тем, что в условиях рыночной экономики 
организации стремятся выжить, то есть, 
обойти конкурентов.1 

Термин «менеджмент» в настоящее 
время в настоящее время практически слил-
ся с понятием «управление».  

Когда рассматриваются инновации в 
менеджменте, то в основе научного подхода 
лежит изучение теоретических положений 
менеджмента.  

Структура управления инновациями 
может быть построена с учетом организаци-
онной структуры предприятия [1-3]. 

Менеджеры представляют собой спе-
циалистов, профессионально занимающихся 
управленческой деятельностью в конкрет-
ной области. При этом, несомненно, работ-
ники должны обладать творческими способ-
ностями [4-6]. 

В комплексе менеджер должен владеет 
основами научных знаний в области 
менеджмента, уметь работать с людьми, а 
также уметь внедрять инновации. 

Применение этих составляющих позво-
лит организации значительно использовать 
имеющийся у него потенциал [7, 8]. 

Юрочкин Анатолий Геннадьевич – РАНХиГС при 
Президенте Российской Федерации, д. т. н., профес-
сор, yurocchikinang30@yandex.ru. 
Коростелева Наталья Александровна – Открытое ак-
ционерное общество "Воронежский завод полупро-
водниковых приборов-сборка", специалист, 
kor671steler@yandex.ru. 

Необходимо выбирать критерии эффек-
тивности, которые позволят провести соот-
ношение между затратами на инновации и 
возможными доходами организации. 

Необходимо проводить анализ деятель-
ности предприятий с точки зрения стратеги-
ческого менеджмента для предприятий раз-
личных размеров и форм.  

Подлежат оценке предприятия, которые 
имеют дело с влиянием на окружающую 
среду и социальную сферу. При анализе су-
ществуют определенные формы отчетности, 
которые опираются в том числе, на опреде-
ленные стандарты [9, 10]. 

С точки зрения мирового опыта, пред-
приятия должны уделять принципам устой-
чивого развития большое внимание, по-
скольку они способствуют стратегическим 
условиям финансовой дееспособности пред-
приятий. 

В экономических системах наблюдаются 
циклы.  На систему воздействует внешнее 
окружение, которое представляет собой 
производство, потребление и накопление.  

Между производством и потреблением в 
циклическом развитии существуют проти-
воречия. 

Фазы развития во внешнем окружении 
могут не совпадать с фазами развития со-
ставляющих предприятий, то есть предпри-
ятия могут развиваться или, наоборот, могут 
наблюдаться задержки в процессе развития. 

Говоря иными словами, необходимо, 
чтобы была адаптация структуры предпри-
ятия в зависимости от внешних факторов. 
На рисунке 1 приведены основные функции 
менеджмента. На рисунке 2 приведены ос-
новные функции управления. На рисунке 3 
осуществляется сравнительный анализ 
управления и менеджмента. Существуют 
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определенные ограничения в свойствах 
структуры. 

При оценке факторов, которые влияют 
на успешное развитие предприятия, можно 
выделить следующие: 

- использование инноваций в производ-
ственном процессе; 

- низкая себестоимость производимой 
продукции; 

- высокое качество продукции; 

- высокая квалификация персонала; 
- искусство менеджеров по продажам; 
- высокий уровень применяемых инфор-

мационных систем; 
- широкий спектр рынков сбыта. 
Вывод. Таким образом, в данной работе 

продемонстрированы основные отличия ме-
неджмента от управления, приведены их 
основные функции.  

 

 
 

Рисунок 1. Основные функции менеджмента. 
 
 

 
Рисунок 2. Основные функции управления. 

 

 
Рисунок 3. Сравнительный анализ отличия управления и менеджмента. 
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